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Dialogo tra Alessandro Di Giusto, vice direttore del settimanale «Il Friuli», € Sara Zanisi,

INCONTRO ricercatrice di Fondazione ISEC, sulle culture imprenditoriali e le tradizioni produttive del
territorio friulano, sulla loro capacita di evolversi e di innovarsi senza perdere la loro identita,
IL Friuli delle culture testimoniata dal ricco patrimonio storico culturale generato dalla civilta della produzione.
d'impresa. Scopo dell'incontro € promuovere un confronto tra soggetti pubblici e privati che operano
nella conservazione e nella valorizzazione dei beni culturali legati al mondo dell'impresa e del
Giovedi 14 Novembre lavoro: un'occasione per conoscere il progetto ‘inHeritage. | beni culturali del lavoro in Friuli
Ore 17.30 Venezia Giulia: Archivi, Luoghi, Memorie, Culture”, promosso da Istituto Livio Saranz.
Confindustria Udine, Palazzo Torriani L'iniziativa & organizzata da Fondazione ISEC di Sesto San Giovanni, Istituto Livio Saranz di
Sala convegni Trieste, Dipartimento di Studi umanistici e del patrimonio culturale dell'Universita degli Studi di
Largo Carlo Melzi, 2 Udine.
Udine, UD Programma
Intervengono
Per informazioni Alessandro Di Giusto, vice direttore del settimanale «Il Friuli»
info@liviosaranz.it Sara Zanisi, ricercatrice di Fondazione ISEC
Tel. 040 415141
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